
平成１９年度 第６回 経営協議会議事要録 

 

日 時  平成２０年１月３０日（水）午後３時００分から午後４時５０分 

  

 議事に先立ち、事務局長から、１月１日付け人事異動のあった事務系役付職員の紹介が

あった。 

 

 【報告事項】 

 １ 平成２０年度概算要求事項内示について              （資料 １） 

財務部長から、資料に基づき報告があった。 

  

２ 国立大学法人等に対する地方公共団体の寄附金の支出等に関する 

取扱いについて （資料 ２） 

研究支援課長から、資料に基づき報告があった。 

  

３ 教員評価制度について                      （資料 ３） 

西村理事から、資料に基づき、制度の導入の目的と基本的コンセプト等について

報告があった。 

   なお、学外委員から、教員の相互触発の機会になることを期待する、評価結果の

フィードバックが必要ではないか、評価を行う側の能力開発も必要になるであろう

等の意見が出され、西村理事から、今後試行を行いながら検討していく旨の説明が

あった。 

 

４ 一般職員評価について                      （資料 ４） 

人事労務課長から、資料に基づき、第２次試行の実施について報告があった。 

    また、金田副学長から、試行の結果、特段の問題がなければ、平成２０年４月か

ら本格実施するとの補足説明があった。 

  

５ Ｇ８大学サミットについて                    （資料 ５） 

研究支援課長から、資料に基づき報告があった。 


