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平成２７年度 第１０回 役員会議事要録 

 

日   時：平成２８年２月２４日（水）９：３０～１１：００ 

場   所：役員会議室 

出 席 者：蓼沼学長、佐藤理事、沼上理事、村田理事、岡本理事 

伊賀監事、吉村監事 

陪 席 者：辻副学長、桒原事務局長 

 

Ⅰ 前回議事録の確認 

１ 平成２７年度第９回役員会議事要録について 

  蓼沼学長から、資料１に基づき、平成２７年度第９回役員会議事要録案について説明があり、

確認の後、確定した。 

 

Ⅱ 審議事項 

１ 役員の兼業について 

佐藤理事・副学長から、資料２に基づき、役員の兼業申請について説明があり、審議の後、

承認された。 

 

２ 承継教育職員への年俸制の導入に伴う国立大学法人一橋大学職員就業規則等の制定及び一

部改正について 

佐藤理事・副学長から、資料３に基づき、承継教育職員への年俸制の導入に伴う国立大学法

人一橋大学職員就業規則等の制定及び一部改正案について説明があり、審議の後、承認された。 

 

３ 専門業務型裁量労働制の導入に伴う国立大学法人一橋大学職員就業規則等の一部改正等に

ついて 

佐藤理事・副学長から、資料４に基づき、専門業務型裁量労働制の導入に伴う国立大学法人

一橋大学職員就業規則等の一部改正案について説明があり、審議の後、承認された。 

 

４ 平成２７年度職員の給与改定について 

佐藤理事・副学長から、資料５に基づき、平成２７年度職員の給与改定案について説明があ

り、審議の後、承認された。 

 

５ 一橋大学ハラスメント対策委員会規則等の一部改正について 

佐藤理事・副学長から、資料６に基づき、一橋大学ハラスメント対策委員会規則等の一部改

正案について説明があり、審議の後、承認された。 
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Ⅲ 報告事項 

１ 平成２７年度監事監査の結果について 

監事から、平成２７年度監事監査の結果について、資料７に基づき報告があった。 

なお、学外理事から、監事の所見にあるとおり、大学独自の財政基盤である一橋大学基金の

充実が極めて重要であることから、創立１５０周年記念事業に向けた募金活動の計画を早急に

検討すべきであるとの意見があった。 

 

２ 平成３０年度の入学者選抜について 

沼上理事・副学長から、平成３０年度の入学者選抜について、資料８に基づき報告があった。 

 

Ⅳ その他 

特になし。 

 

 

［配布資料］ 

１ 平成２７年度第９回役員会議事要録 

２ 役員の兼業について（案） 

３ 承継教育職員への年俸制の導入に伴う国立大学法人一橋大学職員就業規則等の制定及び一

部改正について（案） 

４ 国立大学法人一橋大学職員就業規則等の一部改正について（案） 

５ 平成２７年度給与改定について（案） 

 ６ 一橋大学ハラスメント対策委員会規則等の一部改正について（案） 

 ７ 平成２７年度監事監査事項別記録 

   平成２７年度監事監査報告書（案） 

８ 平成３０年度の入学者選抜について 

 

 

 


